
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA  

(ESTRATTO DAL VERBALE N. 2 DEL 01/07/2025) 
 
 

La prova scritta consiste nella risoluzione di n. 10 (dieci) quesiti a risposta multipla sulle materie 

d’esame previste dal Bando di concorso, per ciascuno dei quali sono previste 4 opzioni di risposta (A, 
B, C e D), una sola delle quali risulta corretta. Il candidato deve scegliere l’opzione che ritenga 
corretta selezionandola sul supporto informatico in dotazione. 

Il punteggio attribuito alle risposte è il seguente: 

Per ogni risposta corretta: 3 punti; 

Per  ogni risposta errata:  0; 

Per ogni risposta non data (quiz per li quale il candidato non ha selezionato alcuna delle possibili 
risposte) : 0 (zero); 

Il punteggio massimo conseguibile è di punti 30/30. 

Il tempo massimo per l’esecuzione della prova è stabilito in 45 minuti. 

 

Ai sensi dell’art.11 del bando di concorso, saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati 
che avranno riportato nella prova scritta un punteggio uguale o superiore a 21/30 (ventuno/trenta). 
 


